ROMANIA
JUDETUL CONSTANTA
PRIMARIA COMUNEI FANTANELE
Str.Basarabia, nr.85, Ioc.FéntﬁneIe, C.U.l.17749029, tel./fax: 0241 / 769668

e-mail: primaria__fantaneIe@yahoo.com
NR. 56[ /17.02.2021

Primaria comunei Fantanele, judetul Constanta organizeazi concurs pentru ocuparea, pe pericada nedeterminata, a functiei
contractuale vacante de sofer microbuz gcolar, conform prevederilor H.G.nr.286 din 2011, privind stabilirea principiilor generale de

Ocupare a unui post vacant corespunzator functiilor contractuale, modificats $i completata.

scrise,

Data si ora sustinerii interviului se vor afisa odata cu rezultatele I3 proba scris3.

termenul limita 03.03.2021 ora 16°°

Conditii generale (cf. HG 286/2011, art.3):
Poate ocupa un post vacant persoana care indeplineste urmétoarele conditii:
a) are cetatenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinand Spatiului Economic European
$i domiciliul in Romania;
b) cunoaste limba romana, scris si vorbit:
c) are varsta minima reglementata de prevederile legale;
d) are capacitate depling de exercitiu;

€) are o stare de sanitate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestats pe baza adeverintei medicale eliberate de

medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

in legatura cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a uneij infractiuni savarsite cu
intentie, care ar face-o incompatibila cuy exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.
Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs, sunt:
-Studii generale;
-Vechime in muncs si de conducitor auto cu permis B,C,D de minimum 2 ani;
-Posedi atestat pentru transportul rutier de persoane eliberat de A R.R.:
- Aviz psihologic.
Dosarul de concurs va confine urmatoarele documente:
Cf. art.6, alin (1) din HG 286/ 2011:
a) cerere de inscriere la concurs:
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atests identitatea, potrivit legii;
c) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atest3 efectuarea unor specializari, precum si copiile

documentelor care atests indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica:

d) carnetul de muncj sau, dup3 caz, adeverintele care atests vechimea in muncé, in meserie si/satl in enarialitatan ~b.ii- -



€) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere c& nu are antecedente penale care si-| facs incompatibil cu functia pentru
care candideaza;

f) cazierulconducatorulyi auto de la Serviciul circulatie al judetului Constanta;

9) copie dup3 cartel tahograf electronic valabila;

h) fisa medicals conducdtor auto profesionist;

i) aviz psihologic de la cabinet autorizat de Ministerul Transporturilor

i) adeverintd medicals care sa ateste starea de sanatate corespunzétoare eliberats cu cel mult 6 luni anterior derulrii concursului de
catre medicul de familie a candidatului sau de catre unitdtile sanitare abilitate:

k) curriculum vitae;

1) permis de conducere categ.B,C,D - copie

m) atestat pt.transportul rutier de persoane eliberat de A.R.R.

standard stabilit de Ministery Sanatatji.

(3) in cazul documentului prevazut la alin, (1) lit. e), candidatul declarat admis Ia selectia dosarelor, care a depus la inscriere o
declaratie pe propria raspundere ca ny are antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului
judiciar, cel mai tarziy pana la data desfasurarii primei probe a concursului.

(4) Actele prevazute vor fi prezentate $i in original in vederea verificarii conformitatii copiilor cu acestea.

Solutionarea contestatiilor (HG 286/2011, sect.4, art.31, art.32)

depunere a contestatiilor.

Bibliografie
-0.U.G. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;
- Legea nr. 477/2004 privind Codul de conduita a personalului contractual din autoritatile si institutiile publice;
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rutier

Relatii suplimentare Ia tel, 0241769668 , persoans con tact referent Marin Daniela.




