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HOTARARE NR.88i24.1 2.202s

privind aprobarea indicatorilor de performanti financiari qi nefinanciari pentru

societatea SC UTIL-ADSIC T.ANTANELE SRL

Consiliul Local al comunei Fhnfinele, judelul Constanla, intrunit in ;edinla ordinard
din data de 24,12.2025,

Avdnd in vedere:
-Proiectul de hotar6re nr.88122.12.2025 privind aprobarea indicatorilor de performan{d

financiari 9i nefinanciaripentru societatea sc urlL-ADSIC FANTANeln snl;
-Referatul de aprobare nr. 225/22.12.2025, al primarului comunei Fantdnele,.judelul

Constanla, doamna Ciobanu Ni culina;
-Raportul de specialitate nr. 226122.12.2025 al secretarului generalal comunei;
-Adresa nr.280115J22025 a societ[1ii sc urtL-ADSIC pANTANELE sRL,

inregistratd la Primaria comunei Fdnt6nele sub nr. 605411g.12.2025;
-HCL nt.70129.09.2025 privind privind numirea membrilor in Consiliul de Administra{ie

al societdlii SC UTIL-ADSIC FANtANeI_p SRL;
-HCL nr. 59114.07.2025 privind stabilirea categoriilor de indicatori cheie de performan!6

pentru societatea SC UTIL-ADSIC f'ANfANpLE SRL;
-Decizianr.264125.l1.2025 a Consiliului de Administra{ie a SC UTIL-ADSIC SRL;
- Avizele Comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului Local F6nt6nele.
in conformitate cu prevederile:
- Art.29 alin. (11), ar1.30 alin. (l) - (10) din O.U.G. nr.1O9l20l I privind guvernanla

corporativd a intreprinderilor publice cu modific[rile qi completlrile ulterioare
- prevederile H.G. nr.62312023 pentru aprobarea Normele metodologice de aplicare a

unor prevederi din OUG nr. 10912011 privind guvernanla corporativd a intreprinderilor publice.
In temeiul prevederilor aft. 129, alin. (l), (2),lit. a) gi d), alin. (3), lit. d), alin. (z;, lit.

n), alin. (l ) 9i art. 139, alin. (l), coroborat cu ad. 5, lit. ee), precum gi ale art. tqO, alin. i, tit.
a) din O.U.G nt.5712019 privind Codul administrativ, cu modificdrile gi completdrile ulterioare,

uorAnA;rn:
Art.1. Se aprobd indicatorii de performarrld financiari gi nefinanciari perrtru Societatea

SC UTIL-ADSIC FANTANpt-p SRL, prevdzu\iinanexa care face parte integrantE din prezenta
hotdr6re.

Art.2. Se aprobd componenta variabilS anualS a indemniza{iei administratorilor executivi,
precum gi a directorului societatii SC UTIL-ADSIC FANTANELE SRL, in procent de maxim
30% din profitul tealizat, in condiliile gitermenii realizdrii indicatorilor de perfoman{d financiari
qi nefi nanciari aproba{i.



Art.3. Monitorizarea gi evalu area realizdrii indicatorilor de perfoman[I financiari qi
nefinanciari aprobaji va fi asigurata de consiliul Local F6nt6nere.

Art. . Se imputerniceqte Primarul Comunei FAntAnele sd semneze actele adilionale la
contractele de mandat ale membrilor executivi Ei a directorului societdlii SC UTIL-ADSIC
PANTANpLE SRL.

Art.S. Conducerea SC UTIL-ADSIC pANfANpLE vor aduce la indeplinire prevederile
prezentei hotar6ri.

Art.6. Prin grija secretarului general al comunei F6nt6nele, prezentahotdr6re va fi
comun i catd persoanelor, autorit6li lor gi i nstituli i Ior interesate
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Pentru fiecare categorie de LC.P. au fost stabilite ponderile totale, gi indicatorii care le
compun, dup[ cum urmeazd:

A. Indicatori cheie de performanfl FINANCIARI _

c) Rota cle cre;tere a veniturilor este un inclicator care reflectd rJezvoltarea societ6{ii,
are o pondere de 2,48 o/o, se va exprima sub {brma de procent Ei se va calcr-rla dup6 formula:

RCVN:(Venituri totale an curent- venituri totale an precedent)*100/ venituri totale
an precedent.

linta fixat[ pentru acest inciicator in perioacla2025-2029 este de2,9o/o.
b) Maria pro/it net este un indicator pe termen scurt care ne arata in procente c6t de

profltabi16 este activitatca total[ a unei companii, are o ponclere de 0,20 oh, se va exprima sub
forma de procent gi se va calcula dup[ forrnula:

MPN:(Profit net/CJA) * 
1 00

AvAnclin vedere faptulcd seprevizioneazd,cain perioada2025-2029 principaLii clienti
care vor beneficia de serviciile prestate de societate sd fie asociatul unic Consiliul Local
F-antanele gi societatile comerciale care isi desfasoara activitatea pe raza comunei Fantanele,
se agteaptl ca societatea sa incheie in fieoare an pe profit.

f inta antralei pentt'u acest indicator este de 0,9 %o , fapt ce reflectd stabititatea societalii"
c) Rata cle crestere a profilului brut se va exprima sub formd cle procent, are o porrdere

de 12,31% ;i se va calcula clLrp[ formula:
RCPB: (Profit brut an curent - profit brut prececlent) * 100/ profit brut an precedent),
Societatea este incadratd in categoria intreprinderilor publice cu caracter comercial,

sens in care unul din scopurile prirrcipale ale activit6fii este acela de a genera profit.
l'inta fixata petttru acest indicator in perioada2025-2029 este de 4,Oo/o.
ObiectivLrl societalii IJTIL-ADSIC FAN'|ANEI-E SRI- este ca toate obligafiile,

indil'erent de natura zlcestora, sd fie pldtite la termenele prevdzute in actele juridice care
reglementeazd natura lor.

l'inta la 3l decernbrie a fieczirui arr este de 0 lei pla{i restante.
d) Lichiditqtea generald mdsoard capacitatea societdlii, [a un moment dat, cle a-gi

acoperi datoriile pe tennen scurt prin valorificarea tuturor activelor curente ale acesteia si are
o pondere de l%o.

Lichiditatea generald se va exprirna sub forrnd de inclice gi se va calcLrla dup6
formula: I-G : Active curente/Datorii cLtrente,

lirrta anuald lrxata pentru acest inclicator este: 1,3.

e) Rata cle clis'tributie a pro/itului sub forrna cle cliviclende

Societatea aplica politica lrrivind asigurarea reparlizarii a minimum 50% din profitul
contabil

ramas clLtpa declucerea irlpozitLrlLri pe protit. Acestea ar inclLrcle imbunatatirea
performantelor societatii pentrLr urr anumit grad c1e constanta ir"r obtinerea profitglui
societati i.

ConsiliUl de Adrninistratie al societatii va irrforma UAT Fantanele, jud. Constanta, cr.r privire la
schirnbarile survenite in planificarea afacerii, de natura sa pLrna in prirnejdie aceasta tirrta,

Il. Indicatori cheie cle performanfl OpEIfATIONALI -



c) Inclicatori de mediu.* consr,rmul de energie -1,30,%, ernisii -3,04%,
b) Calitatea serviciilor reflectat in grodul ele satisfoclie al clienyilor este un inclicator

procentttal care va mdsura gradul de lavorabilitate a clien{ilor fala de serviciile prestate, cu o
pondere de73 % 9i se va stabiliin baza chestionarelor completate de clienfi, formula de calcLrl
flind:

GSC: Numlr total formulare cu califrcativ B sau FB / numdr total clien{i.
obiectivul societdlii este de a presta servicii de calitate clien{ilor, astf'el ?nc6t !inta este

de 100 %.
c) Indicatori referitor la angajati: numar mediu cie ore de formare/angajat: 18.

d) llespectarea termenelor de prestare a serviciilor previizute in contrctctele tncheiate
reflectd nlodul de respectare a tennenului cle livrare a seiviciului (terrnen limitd inilial vs,
termen limitd in momentul livrdrii) gi are o ponclere de g0 %.

Nivelul (intd pentrLr acest indicator este de 90% .

e) Rata de cre;tere a numdrului de clienli reflectii cctpacitatea societiilii de a; extinde
activitatea prin creEterea nuntdrului de clienli, are o pondere de 15 % gi se va calcula dup6
formula:

RCC: (nLrm6r clienli an curent-nurnrr clienji an prececlent)x100 /num6r clien{i an
precedent,

Nivelul finta pentrLr acest indicator este75,5 oh.

/) Nivel cle dezvollare s'enticii preslctte esle un inrJicator procentual care reJlectd
dezvoltarea si diversi/icarea crclivititlii societiilii, attancl o poncleri cte I ,5 ok ;i care se tta
calculq dupd formula;

NDSV: (nr.obiective an curent-nr, obiective an prececlent)*100/nr. obiective an
precedent .

Jinta pentru acest obiectiv este o crestere anuald de 1 ,7 oh pentrn anul2026, respectiv
de 1,9 7o pentru anii2027,2OZB,20Zg.

C. Indicatori cheie de perlbrman(I privind GUVERNANTA COITPORATIVA -a) Roto mentbrilor independenti din CA; >50%
b) Ponderea coiliponentelorfixe in remunerarecr qcltninis,tratorilor executivi si a celor

neexecutivi: 66,67%
c) Numctrul cle reuniuni ale CA; 4.
cl) Ratct de particiTtare la reuniunile CA; 100%
e) llcttct membriktr cle sexJbminin in C:A; 33,33%,.

/) Egalitatea cle gen - ralq ccrclrelor superioctre de condrtcere cle saxJbntinin; 30%0.
g) Elaborareo ;i prezentctrecr lq lenfienele stabilite cle lege ct Bttgetilui cle venituri ;icheltuieli, 'situaliilor ,financicrr-contabile anuale, a ra;toarteloi trirrrrlriale, semestriale ,siqnuole se va verifica clacd au fbst respectate termene prevdzute in legislalia in vigoaie

aplicabila intreprinderii publice cu privire la raportdri.
Ponderea acestui indicator este de B0 %.
Tinta este ca in fiecare an sitLratiile sd fie elaborate Ei depuse in tennenele prevdzute

de actele normative in vigoare.
lt) Tran,sparenld privind publicarea obligctliitor cle .

atttoritatii tulelare va avea in vedere modLrl in care sunt
confbrrn prevederilor O.tJ.G. nr. lO9l20l1.

Ponderea acestui irrdicator este de B0 %.

rctportare pe pogina cle internet a
. respectate obligafii de raportare



i) Implementare ,si,stem de control intern tnonagerial (SCIM in conformitate cu
prevederile Ordinurlui Secretariatului Ceneral al Guvernului nr. 60012018 privind aprobarea
codului co'trolului intern rna,agerial al entitdtiror pLrblice.

Analiza stadiu cle implernentare ;i clezvoltare a sistemelor de control intern
rnanagerial la nivelLrl societd{ii, in baza situaliilor centralizatoare anuale gi a raportului
intocrnit de administrator la sfdrgitut fiecdrui an.

Ponderea acestui indicator este de gO %.
Jinta anuald este ca toate preveclerile Ordinului SGG nr. 60012018 s6 fie respectate.

D. Indicatori specilici activitatii

lndicatori specilici sttrbiliti in functie cle specificul activitatii

O serie de evenimente si factori conduc la conclr.rziipozitive privind inipactul sociocLrltural
al comunitatii:
u Social - cetateanltl va gasi un mediu placut, cu parcuri, strazi si drumuri curate,
reabilitate.
Palcurile indeplinesc si ltrnctia de recreere. Peluzele de gazon vor fi intretinute de echipele
de intretinere peisagistica, dar vor avea si durata inclelungata datorita retelelor de irigaiii si
drenaj. De asemenea, piese de mobilier sunt amplasate in spatiul verde pentru a indemna
publicul spre activitati de recreere.
CultLrral - In cadrul parcurilor, vor putea fi organizate evenimente culturale si expozitii,
targuri expozitionale, targuri comerciale de sezon, etc. La f-el, parcLrl centraI va putea fi
folosit la evenirnentele sportive si culturale cu interes pentru o parte irrportanta a
publicLrlu i,

Ll Sportiv - ln sezonurl rece se va putea arnplasa un patinoar.
Norrnalizarea sttrselor de finantare a investitiei publice, ca Llrmare aanalizei finarrciare si
economice: fbndr-rri proprii, credite bancare, alocatii de la bugetul de stat/bugetul Iocal,
credite externe garalrtate sau contractate cle stat, foncluri externe nerambursabile"
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